
Медицинская сестра/брат функциональной диагностики 
 
ЦКБ – многопрофильное лечебно-диагностическое учреждение с высокопрофессиональным 
коллективом специалистов, многолетней историей сохранения здоровья! 
Больница обладает современной, отлично укомплектованной технической базой для оказания 
медицинских услуг согласно мировым стандартам. Мы постоянно модернизируемся, 
используем мировой опыт во всех областях диагностики и лечения. 
Мы ценим, поддерживаем и развиваем потенциал наших сотрудников! 
Приглашаем на работу по вакансии – Медицинская сестра/брат функциональной 
диагностики 
Обязанности: 
 Выполнять диагностические мероприятия, назначаемые врачом в отделении. 
 Проводить функциональные диагностические исследования. 
 Подготавливать диагностическую и вспомогательную аппаратуру к работе, контролировать 

ее исправность, правильность эксплуатации, соблюдение техники безопасности. 
 Осуществлять текущий контроль за сохранностью и исправностью аппаратуры, 

своевременным ее ремонтом и списанием. 
 Устранять простейшие неисправности в работе аппаратов. 
 Проводить подготовку пациента к исследованию, контролирует его состояние во время 

проведения функционального исследования. 
Требования: 
 Среднее профессиональное образование по специальности "Лечебное дело", "Акушерское 

дело", "Сестринское дело" + Сертификат специалиста или свидетельство об 
аккредитации "Функциональная диагностика"; 

 Владение методиками: ЭКГ, ХМЭКГ, СМАД, Спирометрия, ассистирование врачу на 
нагрузочных пробах (Тредмил-тест, Стресс-ЭхоКг, ВЭМ). 

 Владение ПК, внимательность, ответственность, коммуникабельность 
Условия: 
 Работа в крупнейшей многопрофильной больнице Управления делами Президента 

Российской Федерации; 
 Стабильность, уважение и поддержка руководства Учреждения; 
 Полное соблюдение трудового законодательства РФ; 
 Комфортные условия труда (рабочие места оснащены высокотехнологичным 

диагностическим и лечебным оборудованием, расходными материалами); 
 Прохождение обязательного и внутреннего обучения; 
 Бесплатное медицинское обслуживание для сотрудника, а также для членов семьи; 
 Сформированная корпоративная культура (с заботой о сотрудниках и поддержкой в 

различных жизненных ситуациях); 
 Санаторно-курортное лечение и дома отдыха в Подмосковье и регионах РФ (Сочи, Крым, 

Кисловодск и т.д.) со скидками для сотрудников; 
 Предоставление общежития иногородним сотрудникам; 
 Предоставление мест в д/садах и школах для детей сотрудников; 
 Наличие профсоюза; 
 Место работы: м. Молодежная, улица Маршала Тимошенко, д. 1(корпоративный транспорт 

для сотрудников от и до метро); 
 График работы 5/2, плавающие выходные, при необходимости 2/2 и 1/3. 

 


